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Dipartimento di

Diritto dei Rapporti Civiti
ed Economici nei sistemi
giuridici contemporanei

CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZHONE ED ORIENTAMENTO
TRA
Il Dipartimento di Diritte dei Rapporti Civili ed Economici nei sistemi giuridici contemporanei
dell’Universita degli studi di Salemo, con sede in Fisciano (SA) 84084 via ponte don Melillo,
codice fiscale 80018670655, d’ora in poi denominato Dipartimento, rappresentato dal Direttore,
Prof.ssa Elvira Autorino, nata a Torre Maggiore (FG) il 31.10.1949,
E
I Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Salerno, C.F./P.IVA
80019870650, rappresentato dal dott. Capaldo Alberico, nato a Trentola-Ducenta (CE) il
03.07.1930, residente per la carica in Via S. Alfonso Maria de” Liguori, 2 Salerno, sede dell’Ordine
PREMESSO _

» Che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del
lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi
formativi, il Dipartimento pud promuovere tirocini di formazione ed orientamento in
imprese ed Enti a beneficio di studenti universitari, compresi coloro che frequentano corsi di
diploma universitario, dottorati di ricerca e scuole o corsi di perfezionamento ¢
specializzazione anche nei diciotto mesi successivi al termine degli studi, ai sensi dell’art.
18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 e del relativo Decreto attuativo;

e Che il Consiglio di Dipartimento di Diritto dei Rapporti Civili ed Economici nei sistemi
giuridici contemporanei, nella riuntone del 2.07.2007, ha approvato la bozza di convenzione
di tirocinio di formazione ed orientamento con il Consiglio Provinciale dell’Ordine dei
Consulenti del Lavoro di Salerno

SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

Art. 1
{1 Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Salerno si impegna ad accogliere
presso le sue strutture n. 25 soggetti in tirocinio di formazione ed orientamento su proposta del
Dipartimento di Diritto dei Rapporti Civili ed Economici nei sistemi giuridici contemporanei
dell’Universita degli studi di Salerno, ai sensi dell’art.1 del decreto attuativo dell’art. 18 della L.
196 del 1997. 1l Dipartimento autorizza i1l Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del
Lavoro di Salerno a distaccare 1 soggetti presso gli studi professionali degli iscritti che ne facciano
richiesta, previa comunicazione con I’indicazione dello studio ove il tirocinio si svolgera.

Art. 2

1. Il tirocinio formativo ¢ di orientamento, ai sensi dell’art. 18, comma 1 lettera d) della legge
196 del 1997 non costituisce rapporto di lavoro.

2. Durante lo svolgimento del tirocinio Dattivith di formazione ed orientamento & seguita e
verificata da un tutore designato dal Dipartimento, in veste di responsabile didattico-
organizzativo, e da un responsabile indicato dal Consiglio Provinciale o dal titolare
dell’eventuale studio professionale di distacco.

3. Per ciascun tirocinante inserito nelle strutture di cui all’art. 1 in base alla presente
Convenzione, viene predisposto un progetto formativo e di orientamento, redatto e
sottoscritto congiuntamente con I’Ordine secondo lo schema allegato, che specifichera:

s il nome del tirocinante;

o il tutore universitario e il responsabile dell’Ordine e/o studio professionale;

« obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio, con I’indicazione dei tempi di presenza
nelle strutture professionali presso cui si svolge il tirocinio; '

e l¢ strutture professionali presso cui si svolge il tirocinio;
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e gli estremi identificativi della copertura assicurativa.
4. L’inizio del tirocinio avverrd dopo la formalizzazione del progetto formativo e di
orientamento con decorrenza dal primo o dal quindicesimo giorno del mese.
| Art. 3
Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante ¢ tenuto a:

e svolgere attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;

¢ rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

e mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o
conoscenze in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del
tirocinio.

Art. 4
I tirocinanti sono assicurati:
e per la responsabilita civile presso la Compagnia GENERALI posizione n. 261044624;
e per gli infortuni presso la Compagnia GENERALI posizione n. 261044627.
Art. 5
Il Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Salerno si impegna a
e A far rispettare il progetto di orientamento concordato in tutti gli aspetti (finalitd, contenuti,
tempi e modalitd);
e A rilasciare ad ogni tirocinante la valutazione finale sullo svolgimento del progetto e sul
raggiungimento degli obiettivi;
e A segnalare tempestivamente al Dipartimento qualsiasi deviazione dal regolare svolgimento del
progetto e/o incidente avvenuto al tirocinante;
e A garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza ed igiene nel rispetto della vigente normativa
in materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere il Dipartimento.
Art. 6
La realizzazione del tirocinio non comporta per il Dipartimento e per 1’Ordine oneri finanziari e di
altra natura, salvo quelli assunti con la presente convenzione o quelli autonomamente decisi
dall’azienda.
Art. 7
La presente convenzione decorre dalla data della stipula e cessera quando una delle due parti
comunichera all’altra la volonta di recedere.
‘ Art. 8
Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione le parti fanno riferimento alla legislazione
vigente in materia ed in particolare all’art. 18 della legge n. 196/1997 e al rispetto del decreto
attuativo.
Art.9
Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate e, per quanto di ragione, espressamente
acconsentire che i dati personali concernenti le stesse comunque raccolti in conseguenza e nel corso
dell’esecuzione della presente convenzione vengano trattati esclusivamente per le finalita della
convenzione mediante elaborazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per fini statistici, i suddetti
dati, trattati esclusivamente in forma anonima, potranno essere comunicati ai soggetti pubblici
quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonche a soggetti
privati quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte contrattuale
a cui si riferiscono. Titolari del trattamento sono rispettivamente il Consiglio Provinciale
dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Salerno e il Dipartimento. Le parti dichiarano infine di
essere informate sui diritti sanciti dall’art. 7 della Legge n. 196 del 30.06.2003.
Art. 10
Per qualsiasi controversia dovesse insorgere in ordine alla presente convenzione si conviene che il
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11 Direttore del Dlpartimento

Prof ssa ElvirggAutogino




