REGOLAMENTO PER LA NOMINA DELLA COMMISSIONE ELETTORALE

PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO E DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DELL’ ORDINE DEI CONSULENTI DEL

LAVORO DELLA PROVINCIA DI SALERNO

Art. 1 - Oggetto e Finalita

1. |l presente regolamento definisce una procedura trasparente per la nomina della Commissione Elettorale,
in attuazione e a completamento dell'Art. 6 del Regolamento Elettorale dell'Ordine.
2. Lla procedura si basa sull'istituzione di una lista di iscritti disponibili e su un metodo di nomina misto che
coniuga esperienza e sorteggio.
Art. 2 - Rinvio
1. Perla composizione, i requisiti generali e le incompatibilita dei membri della Commissione Elettorale, si

fa integrale rinvio a quanto previsto dal Regolamento Elettorale dell'Ordine.

Art. 3 - Lista dei Disponibili

1.

2.
3.

4.

E istituita la "Lista permanente degli iscritti disponibili alla nomina in Commissione Elettorale" (di seguito
"Lista"), pubblicata sul sito web istituzionale dell'Ordine e aggiornata con cadenza mensile e, in ogni caso,
entro 5 giorni lavorativi da ogni nuova richiesta di iscrizione o cancellazione.

L'Ordine promuove l'iscrizione alla Lista tramite comunicazioni periodiche a tutti gli iscritti.

Qualsiasi iscritto puo chiedere I'inserimento o la cancellazione dalla Lista in ogni momento, con una
semplice comunicazione via PEC all'Ordine. La richiesta di inserimento implica la dichiarazione del
possesso dei requisiti e il consenso alla pubblicazione del proprio nominativo.

Qualora il numero di iscritti nella Lista non fosse sufficiente a formare la Commissione secondo le
procedure seguenti, il Consiglio Provinciale procede alla nomina diretta dei membri mancanti, avendo
cura di individuare iscritti in possesso dei requisiti di cui al punto 4 dell’Art.4.

Art. 4 - Procedura di Nomina

Entro i termini previsti dal Regolamento Elettorale, il Consiglio Provinciale nomina la Commissione attingendo

esclusivamente dalla Lista, secondo la seguente procedura:

1.

Nomina del Membro con Esperienza:

Il Consiglio Provinciale nomina, a maggioranza dei propri componenti, un membro effettivo scelto tra gli
iscritti della Lista che, oltre a possedere i requisiti di cui al punto 4, abbia maturato esperienza come
Presidente o Segretario in precedenti commissioni elettorali dell'Ordine. In assenza di iscritti con tale
requisito all'interno della Lista, il Consiglio procede alla nomina diretta.

Sorteggio degli altri Componenti:

| restanti componenti della Commissione sono individuati tramite sorteggio pubblico tra tutti gli iscritti
presenti nella Lista che, alla data del sorteggio, siano in possesso dei requisiti di cui al successivo punto 4.
| primi due nominativi estratti saranno nominati membri effettivi. | successivi nominativi estratti saranno
nominati membri supplenti, secondo I'ordine di estrazione. Data e ora del sorteggio vengono comunicate
sul sito web dell'Ordine con adeguato preavviso.

Criterio di Equilibrio di Genere:

Al fine di garantire I'equilibrio di genere, qualora i tre membri effettivi designati (il membro nominato e i
due sorteggiati) appartengano tutti al medesimo genere, |'ultimo membro sorteggiato viene sostituito. La
sostituzione avviene tramite un nuovo e immediato sorteggio tra gli iscritti del genere sottorappresentato
presenti nella Lista. Qualora nella Lista non vi fossero iscritti del genere sottorappresentato, la
Commissione si intende validamente costituita senza applicare la presente clausola di riequilibrio.
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Requisiti dei componenti:

| componenti della Commissione devono possedere i seguenti requisiti:

a) essere regolarmente iscritti all'Albo dei Consulenti del Lavoro di Salerno;
b) essere in regola con la formazione continua obbligatoria;

c) essere in regola con il versamento delle quote di iscrizione;

d) non essere sottoposti a provvedimenti di sospensione.

La sussistenza di tali requisiti & verificata d'ufficio dall'Ordine.

Art. 5 - Formalizzazione e Accettazione

1.

2.

3.

La nomina dell'intera Commissione (membro scelto e membri sorteggiati) & formalizzata in un'unica
delibera del Consiglio Provinciale.

I membri nominati devono accettare l'incarico via PEC entro due giorni dalla comunicazione,
confermando I'assenza di incompatibilita. In caso di rinuncia, dimissioni, decadenza o impedimento
permanente di un membro effettivo (nominato o sorteggiato), si procedera alla sua sostituzione con il
primo dei membri supplenti in ordine di estrazione. In caso di rinuncia di un membro supplente, si
procedera a nuova estrazione dalla Lista per reintegrare il numero di supplenti, se ritenuto necessario dal
Consiglio.

La composizione definitiva della Commissione & resa pubblica sul sito web dell'Ordine.

Art. 6 - Disposizioni Finali

1.
2.

Per tutto quanto non previsto, si applicano il Regolamento Elettorale dell'Ordine e la normativa vigente.

Il presente regolamento entra in vigore il giorno successivo alla sua pubblicazione sul sito web dell'Ordine.

Il Presidente del Consiglio Provinciale

F.to Dott. Giovanni Borgia

Il Segretario del Consiglio Provinciale

F.to Dott. Marcello Zinno



